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1.1.1.1 Provision de servicios de
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HDC
salud bucal individual y colectiva 1.1.1.1.02 Reporte servicios odontoldgicos 4 Reporte 800.00 Dpto. Maxilofacial
1.1.1 Redes de servicios integradas y con may( éllz AFCESO ZSer.vlluzs s HDC Adecuacion de las dreas de laboratorio y de 2 Reporte 400.00 Direccién Administrativa
. fagnosticos y Gestion de Sangre 14 4 4 5 9 iméagenes para prestacion de servicios 24 h P ' Dpto. Mantenimiento
egura
1.1.1 Redes de servicios integradas y con may( ;112 A.cceso a Ser.\{luzs HDC Seguimiento a los servicios diagndsticos (con . forme 40000 Doto. Laboratorio
iagndsticos y Gestion de Sangre 1.1.1.2.02 |turno que abarquen 24 horas) : pto.
Segura
1.1.1 Redes de servicios integradas y con may( 1'.1'1'2, AFCESO ZSer.vlluzs s HDC Actualizacion o conformacién del club de 1 Acta de 300.00 Direccién General Dpto.
SD'agnOSt'COSV estion de Sangre 1) 112,03 |donantes conformacion ’ Banco de Sangre
egura
1.1.1 Redes de servicios integradas y con may( 1..1.1.2, A.cceso a Ser.\{luos HDC Jormadas voluntarias de donacion de sanare . Listado de feoorte 15000 Direccién General Dpto.
Elagnostlcos y Gestién de Sangre 1.1.1.2.04 g participaciéon P ’ Banco de Sangre
egura
icios i j isio R Idel ibi PROMESE-
1.1.1 Redes de servicios integradas y con mayq1.1.1.3 Mejora de la provision de |, eporte mensua de lo recibido por PROMES Direccién Admnistrativa
medicamentos e insumos CAL Vs lo solicitado y por compra 12 Reporte 1,500.00
1.1.1.3.01 L R Dpto. Almacen
administrativa a la URGM
icios i j HDC P ion individual d di t
1.1.1 Redes de servicios integradas y con may( 1.1.1..3 Mejora de. la provision de . rogramacion individual de medicamentos e 1 Reporte 200.00 Dpto. Farmacia
medicamentos e insumos 1.1.1.3.02__|insumos del CEAS
icios i 1.1, j isid HDC - o L . Listado de Dpto. Farmacia Dpto.
1.1.1 Redes de servicios integradas y con may(1.1 1 3 Mejora de. la provision de Sesién del comité de Farmaco-Terapéutica 4 Minuta do de 800.00 p r p
medicamentos e insumos 1.1.1.3.03 participacion Enfermeria
1.1.4 Reducida la morbi-mortalidad de las enfe1.1.4.1 Fortalecimiento de los . . .
o ., . HDC Seguimiento al control de co-infecciones TB- . . ,
servicios de atencion a pacientes 12 Informe 1,800.00 Dpto. Epidemiologia
1.1.4.1.01 |VIH
con TB-VIH
i imi Direccion General
1.1.5 Incrementada la capacidad de respuesta 1151 Fc;rtaleumlent? de los HDC Elaboracién y/o actualizacion Plan de ) o 40000 C;mité n e
serviclos de emergenciay apoyo 1.1.5.1.02 [Emergencias y Desastres Hospitalarios ’ g ¥
ante desastres en la Red Desastre
- — Di ion G |
1.1.5 Incrementada la capacidad de respuesta 1151 Fodrtaleumlent? de los HDC Conformacién y/o actualizacién del Comité de . Acta de 700,00 Clor:qcitc(;o;meern:;iia
serviclos de emergencia y apoyo 1.1.5.1.03 [Emergencias y Desastres conformacion ' g ¥
ante desastres en la Red Desastre
i imi Direccion General
1.1.5 Incrementada la capacidad de respuesta 1151 Fortaleumlent? de los HDC Sesién del Comité de Emergencias y Desastres Listado de . i : | :
servicios de emergencia y apoyo : 4 e Minuta 800.00 Comité Emergencia y
1.1.5.1.04 ((de acuerdo a eventos y operativos) participaciéon
ante desastres en la Red Desastre
1.1.5 Incrementada la capacidad de respuesta 1151 Fc;rtalecnmlent? de los HDC Elaboracion del Plan de Preparacion y . o 50000 Doto. Eidemiolonia
servicios de emergenciay apoyo |1 1 51 g5 Respuestas a Brotes Epidemiologicos ’ pto- &p g
ante desastres en la Red
1.1.5 Incrementada la capacidad de respuesta|1.1.5.2 Fortalecimiento de la Red
i HDC Implementacion del Modelo Integrado de Direccion General Enc.
de Emergencias de forma p m ¢ 8 ¢ 1 Informe 300.00 '
humanizada, eficiente y de calidad 1.1.5.2.01 [Atencion de Emergencias y Urgencias Emrgencia
1.1.5 Incrementada la capacidad de respuesta|1.1.5.2 Fortalecimiento de la Red
i HDC Seguimiento RAC-Triaje Pacientes Salas de Direccion General Enc.
de Emergencias de forma g ! ' J i 4 Reporte 800.00 .
humanizada, eficiente y de calidad 1.1.5.2.02 [Emergencias Hospitalarias Emergencia
1.1.5 Incrementada la capacidad de respuesta|1.1.5.2 Fortalecimiento de la Red
de Emergencias de forma HDC Mantenimiento del carro de paro en las salas a Lista de chequeo 300.00 Enc. Emergencia Dpto.
humanizada, eficiente y de calidad |1.1.5.2.03 de emergencias carro de paro ' Mantenimiento
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1.1.5.3 Desarrollo, Gestion y

2021

0

Implementacion Procedimiento de Traslado

S HDC Enc. Emergencia Dpto.
coordinacion de traslados de Interhospitalario de Pacientes Emergentes y 1 Reporte 200.00 'g P
pacientes en las redes de servicios |1.1.5.3.01 U Enfermeria

rgentes
de emergencias
1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.1 Calidad en la oferta de los
ici 4 imi HDC Actualizacién y/o conformacién del Comité de Acta de . .
servicios a través del cumplimiento : y/! or 1 - 200.00 Comité de Calidad
de los protoco|05 clinicos y 1.2.1.1.01 Calidad de los Servicios conformacién
auiriirgicos

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.1 Calidad en la oferta de los
servicios a través del cumplimiento |HDC Sesiones de los Comité de Calidad de los 5 Listado de Minuta 1.000.00 Comité de Calidad
de los protocolos clinicos y 1.2.1.1.02 |Servicios de Salud participacion A Servicos de Salud
auirlirgicos

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.1 Calidad en la oferta de los

ici 4 imi HDC Actualizacién y reporte lista de espera Dpto. Programacion
servicios a través del cumplimiento _U' IZ' lony rep | p 12 Reporte 1,800.00 P_ - Fr g 1
de los protocolos clinicos y 1.2.1.1.04 [quirurgica Quirdrgica
auirireicos

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.2 Implementacién SISMAP HDC Seguimiento al cumplimiento del SISMAP 4 Informe 200.00 Dpto. Monitoreo y
Salud 1.2.1.2.01 |[Salud ) Evaluacién

imi 2.1 i6 HDC . . . . Enc. Consultas Dpto.

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode 1'2 1.3 Programa de Gestion de Sincerizar y actualizar las agendas médicas 12 Reporte 1,800.00 -0 .p
Cita 1.2.1.3.01 atencidn al Usuario

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.4 Fortalecimiento de la

i i HDC Dpto. Atencién al
gestion de usuarios para la Encuesta de Sastifaccion de Usuarios 3 Informe 600.00 P . I
adhesién a la cultura de servicios  |1.2.1.4.01 Usuario

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode 1.2.%.4 Fortalecn.’mento dela Hoe Implementacion del sistema de gestion de Doto. Atencién al
gestlo.n’de usuarios para la . 1.2.1.4.02 citas para organizar las salas de espera (antes, 1 Reporte 350.00 USua'rio
adhesién a [a cultura de servicios e durante y despues de la atencién al usuario)

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode| 1.2.%.4 Fortalecnrjmento dela Hoe Elaboracion del plan de mejora productos Doto. Atencién al
gestlo.n’de usuarios para la . resultados de la encuesta de satisfaccién de 2 Plan 500.00 P o
adhesion a la cultura de servicios  |1.2.1.4.03 ) Usuario

usuario
1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.4 Fortalecimiento de la
i i HDC Seguimiento a la ejecucién del plan de mejora Dpto. Atencion al
gestion de usuarios para la guimi jecucl _ p ] a Informe 800.00 P k |
adhesion a la cultura de servicios [1.2.1.4.04  |acorde al resultado obtenido en las encuestas Usuario

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.4 Fortalecimiento de la

i i HDC Promocién de la cartera de servicios Dpto. Atencion al
gestion de usuarios para la | ! e vicl V. a Reporte 800.00 P k |
adhesion a la cultura de servicios  [1.2.1.4.05 [procesos internos de gestidn de usuarios Usuario

1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.5 Estructuracién de los

ites d lud italari HDC Conformacion de los comites hospitalarios 2 Acta de 400.00 Dieccion General
Comites de Salud Hospitalarios 1.2.1.5.01 p Constitucién .
segln el Reglamento 434-07
1.2.1 Desarrollo y mantenimiento de un mode|1.2.1.5 Estructuracidn de los .
HDC . . . . Lista de . o ) )
Comites de Salud Hospitalarios Reuniones de los comites hospitalarios 6 . Minuta 1,800.00 Comité Hospitalario
, 1.2.1.5.02 participantes
segun el Reglamento 434-08

1.2.2 Fortalecida la calidad de la atencion en s{1.2.1.1 Sistema de Salud Ambiental . . .

hospitalari HDC Recoleccién de datos y acciones correctivas 4 Reporte 600.00 Comité Hospitalario
ospitalaria (SAH) 1.2.1.1.01 |de Salud Ambiental Hospitalaria. P ’ P
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2.2.1 Garantizada la atencion integral con calid2.2.1.1 Conectividad de la Red HDC Seguimiento al cumplimiento del proceso de 4 Informe 600.00 Enc. Consultas Dpto.
2.2.1.1.01 |[referenciay contrareferencia i Atencion al Usuario
3.2.1 Incrementar las competencias y resolucil3.2.1.1 Plan de capacitacién HDC Elaboracion al Plan de Capacitacién del CEAS 1 Plan 400.00 Dpto. Recursos
Institucional 3.2.1.1.01  [2022 ) Humanos
3.2.1 Incrementar las competencias y resoluci{3.2.1.1 Plan de capacitacién HDC Seguimiento al desarrollo del Plan de 4 Informe 700.00 Dpto. Recursos
Institucional 3.2.1.1.02 _|Capacitacién del CEAS 2021 ) Humanos
3.2.2 Personal trabaja bajo un clima de satisfa{3.2.2.1 Politica de Recursos
li i HDC Encuesta de clima laboral (segtn aplique) 1 Informe 200.00 Dpto. Recursos
Humanos (Clima y seguridad 3.2.21.01 g pliq : Humanos
Laboral)
3.2.2 Personal trabaja bajo un clima de satisfa(3.2.2.1 PO|ItI(}a de Recurs.os HDC Elaboracién plan de mejora Encuesta de Dpto. Recursos
Humanos (Clima y seguridad . , " 1 Plan 700.00
3.2.2.1.02 |clima laboral (segun aplique) Humanos
Laboral)
3.2.2 Personal trabaja bajo un clima de satisfa{3.2.2.1 Politica de Recursos HDC Implementacion plan de mejora Encuesta de Dpto. Recursos
Humanos (Clima y seguridad . , R 3 Informe 600.00
3.2.2.1.03 |clima laboral (segun aplique) Humanos
Laboral)
3.2.2 Personal trabaja bajo un clima de satisfa(3.2.2.1 PO|ItI|(}a de Recurs..zsd HDC Elaboracién Acuerdos Desemoefio . fenorte 25000 Dpto. Recursos
Humanos (Clima y segurida 3.2.2.1.04 p p B Humanos
Laboral)
3.2.2 Personal trabaja bajo un clima de satisfa{3.2.2.1 Politica de Recursos
li i HbC Evaluacién Desempefio del personal 1 Reporte 200.00 Dpto. Recursos
Humanos (Clima y seguridad 3.2.2.1.05 p p p : Humanos
Laboral)
3.2.2 Personal trabaja bajo un clima de satisfa(3.2.2.1 PO|ItI|(}a de Recurs..zsd HDC Seguimiento al cumplimiento de horario en el » torme 500,00 Dpto. Recursos
Humanos (Clima y segurida 322106 |CEAS S Humanos
Laboral)
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me 4.1..1.1 I’mpleimentaaon Protocolo HDC Autoevaluacion de calidad de datos de Dpto. Recursos
Auditoria Calidad del Dato - 12 Informe 1,500.00
4.1.1.1.01 |reportes rutinarios Humanos
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1.1.2 Fortalecimiento del Sistema HDC Reporte de produccién de servicios de salud ' N N
de Informacion del CEAS 12 Registro Digital 1,500.00 Dpto. Estadistica
4.1.1.2.01 |de manera oportuna
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1.1.3 Fotalecimiento de la HDC Direccion General Dpto.
Planificacion Institucional 211301 Elaboracién del POA 2022 1 Plan 700.00 Planificacién y
T Desarrollo
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me 4|11f3 Fo'taleam‘lent'o deI la HDC Elaboracion del PACC 2020 . ol 200,00 Direccién Admnistrativa
Planificacion Instituciona 4.1.1.3.02 A Dpto. de Compras
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1.1.3 Fotalecimiento de la HDC Dpto. Planificaciéon y
Planificacion Institucional 41.1.3.03 Elaboracion de la Memoria Institucional 2021 1 Memoria 3,500.00 Desarrollo Dpto.
T Relaciones Publicas
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1.1.3 Fotalecimiento de la Levantamiento de los Proyectos de Formulario de o,
lanificaci itucional HbC Cooperacion finalizados en el 2020 y en 1 Reporte royecto 200.00 Dpto. Planificacién y
Planificacion Instituciona 4.1.1.3.04 ¢ p re y p proy! - y . Desarrollo
ejecucidn. donaciones
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1.1.3 Fotalecimiento de la Dpto. Planificacion y
Planificacion Institucional HDC ) ) Desarrollo Dpto.
Elaboracion del Plan de Mejora CAF 1 Plan 700.00
4.1.1.3.06 ! Calidad Dpto.

Recursos Humanos
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4.1.1.3 Fotalecimiento de la
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Dpto. Planificaciéon y

Planificacion Institucional HDC Seguimiento a la implementacién del Plan de Desarrollo Dpto.
3 Informe 645.00
4.1.1.3.07 |Mejora CAF Calidad Dpto.
Recursos Humanos
i i instituci 1.1, imi HDC . . - . Listado de . Direccion General Dpto.
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1 1 3 Fo.taleum'lent.o de la Sesiones de trabajo comité de calidad 6 e Minuta 1,050.00 X P
Planificacion Institucional 4.1.1.3.08 participaciéon Calidad
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me §|11f3 Fo.talelam'lent.o deI la Hoe Seguimiento a la implementacion Carta Direccién General Dpto.
anificacion Instituciona i
4 Informe 800.00 Calidad Dpto.
4.1.1.3.09 [Compromiso al Ciudadano (CCC) .. P .
Atencidn al Usuario
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me 4.1.1.I4 C'at'alogo de | | HDC Levantamiento de datos de areas fisicas para . esistro Disital 100,00
establecimientos de salud de la red 4.1.1.4.01 |registro en modulo de establecimientos g e :
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1.1.5 FortalecnlnllelntoddeI la ; HDC Soporte a los requerimientos tecnolégicos a Renorte 800.00 Doto. Tecnolog(a
estructura tecnoldgica de la Re 411501 |internos p A pto. g
CEAS
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me{4.1.1.5 Fortaleclr;n,le.ntoddeI IaR ) HDC Readecuacién de Infraestructura Tecnoldgica . fenorte 150,00 Doto. Tecnolosta
estructura tecnoldgica de la Re 4.11.401 |del CEAS p A pto. g
CEAS
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me| ;1.1|.1.6 Portales de Transparencia HDC Actusliacion del sortal de transoarencia » ewistro Dinital 50000 Dpto. Oficina de Acceso
el CEAS 4.1.1.6.01 p p g g A a la Informacion
i i instituci i HDC Reunion d imiento al itéd di Listado d
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me[4.1.1.6 Portales de Transparencia eunion de seguimiento al comité de medios a is a. _o e_l Minuta 1,000.00 Dpto. Tecnologia
del CEAS 4.1.1.6.02  [web participaciéon
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me[4.1.1.6 Portales de Transparencia [, Analisis y'seguimiento al proceso de Quejas y Dpto. Oficina de Acceso
del CEAS Sugerencias del portal de Atencién Ciudadana 4 Informe 800.00 .
4.1.1.6.03 311 a la Informacion
i i instituci i6 Dpto. Mantenimiento
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me|4.1.1.7 Implementacidn del Plan de HDC Elaboracién del plan de fortalecimiento de los P | ,l
Hosteleria Hospitalaria . . X . 1 Plan 700.00 Dpto. Enfermeria Dpto.
4.1.2.7.01 |servicios de hosteleria hospitalaria Calidad
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me{4.1.1.7 Implementacién del Plan de HDC Seguimiento a la implementacién del plan de Dpto. Mantenimiento
Hosteleria Hospitalaria 41.2.7.02 fortalecimiento de los servicios de hosteleria 3 Informe 600.00 Dpto. Enfermeria Dpto.
T hospitalaria Calidad
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me ;\1/.Il.1.8 Irn;?lementlailon del Plan de HDC Elaboracion del plan de mantenimiento . o 700,00 Dot Mantenimiento
antenimiento e Infraestructura 1, 4 5 4 g1 preventivo de equipos e infraestructura 2022 ’ pto.
4.1.1 Fortalecida la capacidad institucional me{4.1.1.8 Implementacién del Plan de |, - Seguimiento a la implementacién del plan de
Mantenimiento e Infraestructura 2.1.2.1.02 mantenimiento preventivo de equipos e 4 Informe 800.00 Dpto. Mantenimiento
T infraestructura 2021
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de |4.1.2.1 Implementacion del . L. L .
i de Admini ion d HDC Actualizacién trimestral del Inventario CEAS 4 Registro Digital 800.00 Direccion Administrativa
Sl'stema e Administracion de 4.1.2.1.01 g g B Dpto. Contabilidad
Bienes
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de 4'1'2_',2 I;f)rtale.amlgnlto dela HDC Analisis de ejecucion presupuestaria enfocada 4 Informe 800.00 Direccion Administrativa
gestion financiera del CEAS 4.1.2.2.01 |ala programacion trimestral ’ Dpto. Contabilidad
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de [4.1.2.2 Fortalecimiento de la . L. L .
ion fi i del CEAS HDC Analisis comportamiento pago 4 Informe 800.00 Direccion Administrativa
gestion financiera de 412202 P pag : Dpto. Contabilidad
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4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de [4.1.2.2 Fortalecimiento de la . L. L .
ion fi i | HbC Analisis de Gestion de Tesoreria 1 1 1 1 4 Informe 815.00 Direccién Administrativa
gestion financiera del CEAS 4.1.2.2.03 ! Dpto. Contabilidad
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de 4'1'2.',2 ?rtaIe:C|m|§nlt2 desla HDC Elaboracion y analisis de los Estados 1 1 1 1 4 Estados 200.00 Direccion Administrativa
gestion financiera del CEA 4.1.2.2.04 |Financieros del CEAS Financieros ’ Dpto. Contabilidad
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de |4.1.2.2 Fortalecimiento de la Seguimiento y analisis al proceso de L . )
HDC L, . Direccion Administrativa
gestion financiera del CEAS facturacion por venta de servicios a ARS en el 1 1 1 1 4 Informe 600.00 .,
4.1.2.2.05 CEAS Dpto. Facturacion
j ibili i i .1.2.3 Disminucid jeci HDC Auditoria concurrente de los expedientes L, L
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de |4 1 2-3 Disminucién de Objeciones ud p 111111 1 1 lalalalalala 12 Informe 1,800.00 Dpto. Auditoria Médica
Médicas 4.1.2.3.01 |clinicos
j ibili i i .1.2.3 Disminucio jeci HDC Elaboracion de planes de mejora para L, L
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de |4 1 2'3 Disminucién de Objeciones laboracio p  de j ,p. 1 1 Plan 400.00 Dpto. Auditoria Médica
Médicas 4.1.2.3.02 |disminucidn de las objeciones médicas
j ibili i i .1.2.3 Disminucio jeci HDC Seguimiento a los planes de mejora para L, L
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de |4 1 %3 Disminucién de Objeciones .g imient p nes j ora p 1 1 1 1 4 Informe 800.00 Dpto. Auditoria Médica
Médicas 4.1.2.3.03 |disminucidn de las objeciones médicas
1017 37(16] 13|42 11|17]|35]12|15] 39 264 54,310.00
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